Capitulo Catorce

Entrada temporal de personas de negocios
Articulo 14.1: Principios generales

1. Adicionalmente a lo dispuesto en el articulo 1.2 (Objetivos), este Capitulo refleja la relacion comercial
preferente que existe entre las Partes, el objetivo mutuo de facilitar la entrada temporal de las personas de
negocios conforme a las disposiciones del Anexo 14.3, segun el principio de reciprocidad y de establecer
criterios y procedimientos transparentes para la entrada temporal y la necesidad de garantizar la seguridad de
las fronteras y de proteger la fuerza de trabajo nacional y el empleo permanente en sus respectivos territorios.

2. Este Capitulo no se aplica a las medidas relativas a la nacionalidad, ciudadania, residencia permanente o
empleo en forma permanente.

Articulo 14.2: Obligaciones generales

1. Cada Parte aplicara sus medidas relativas a las disposiciones de este Capitulo de acuerdo con el articulo
14.1(1) y, en particular, las aplicar4 de manera expedita para evitar demoras o menoscabos indebidos en el
comercio de mercancias o servicios, 0 a la realizacion de actividades de inversion de conformidad con este
Tratado.

2. Para mayor certeza, ninguna disposicion de este Capitulo se interpretara en el sentido de impedir a las
Partes que apliquen medidas para regular la entrada temporal de personas naturales o su permanencia
temporal en sus territorios, incluidas aquellas medidas necesarias para proteger la integridad de sus fronteras
y garantizar el movimiento ordenado de personas naturales a través de las mismas, siempre que esas
medidas no se apliquen de manera que demoren o menoscaben indebidamente el comercio de mercancias o
servicios o la realizacion de actividades de inversion de conformidad con este Tratado. El solo hecho de
requerir una visa para personas naturales no sera considerado como menoscabo indebido o impedimento en
el comercio de mercancias o servicios o actividades de inversion de conformidad con este Tratado.

Articulo 14.3: Autorizacién de entrada temporal

1. Cada Parte autorizara la entrada temporal a personas de negocios que ademas estén calificadas para
ingresar de conformidad con las medidas aplicables relacionadas con la salud y la seguridad publicas, asi
como con las relativas a la seguridad nacional, de acuerdo con este Capitulo, incluidas las disposiciones
contenidas del Anexo 14.3.

2. Una Parte podra negar la expedicion de un documento migratorio donde se autoriza emplear a una persona
de negocios en casos en que la entrada temporal de dicha persona pudiera tener un efecto negativo sobre:

(a) la solucién de cualquier conflicto laboral en curso en su lugar de empleo o futuro lugar de empleo; o
(b) el empleo de cualquier persona que esté involucrada en tal conflicto.

3. Cuando una Parte, de conformidad con el parrafo 2, niegue la expedicién de un documento migratorio que
autorice el empleo, esa Parte debera:

(a) informar por escrito a la persona de negocios los motivos de la negativa; y
(b) naotificar sin demora y por escrito las razones de la negativa a la otra Parte.

4. Cada Parte limitara el valor de los derechos por procesamiento de las solicitudes de entrada temporal de
personas de negocios, de una manera compatible con el articulo 14.2(1).



Articulo 14.4: Entrega de informacion
1. Adicionalmente al articulo 20.2 (Publicacion), cada Parte debera:
(a) proporcionar a la otra Parte los materiales que le permitan conocer las medidas relativas a este Capitulo; y

(b) a mas tardar seis meses después de la fecha de entrada en vigor de este Tratado, preparar, publicar y
poner a disposicion de los interesados, tanto en su propio territorio como en el de la otra Parte, un documento
consolidado con material que explique los requisitos para la entrada temporal, que incluya referencias a las
leyes y regulaciones normativas aplicables, conforme a las reglas de este Capitulo, de manera que las
personas de negocios de la otra Parte puedan conocerlos.

2. Cada Parte recopilara, mantendra y pondra a disposicion de la otra Parte, previa solicitud, de conformidad
con su respectiva legislacion interna, la informacion relativa al otorgamiento de autorizaciones de entrada
temporal, de acuerdo con este Capitulo, a personas de negocios de la otra Parte a quienes se les haya
expedido documentacién migratoria, con el fin de incluir informacion especifica referente a cada ocupacion,
profesion o actividad.

Articulo 14.5: Comité de Entrada Temporal

1. Las Partes establecen un Comité de Entrada Temporal, integrado por representantes de cada Parte, que
incluird funcionarios de migracion.

2. El Comité debera:
(a) establecer un calendario para sus reuniones;

(b) establecer los procedimientos para el intercambio de informacion sobre las medidas que afectan a la
entrada temporal de personas de negocios de conformidad con este Capitulo;

(c) considerar la elaboracién de medidas tendientes a facilitar la entrada temporal de personas de negocios de
conformidad con las disposiciones del Anexo 14.3 sobre la base del principio de reciprocidad;

(d) considerar la implementacion y administracion de este Capitulo; y
(e) considerar el desarrollo de criterios e
Articulo 14.6: Solucion de controversias

1. Una Parte no podrd iniciar procedimientos de conformidad con el articulo 22.5 (Comision - buenos oficios,
conciliacion y mediacién) respecto de una negativa de autorizacion de entrada temporal en conformidad con
este Capitulo, ni respecto de un caso en particular que surja conforme al articulo 14.2, a menos que:

(a) el asunto se refiera a una préactica recurrente; y

(b) la persona de negocios afectada haya agotado los recursos administrativos a su alcance respecto de ese
asunto en particular.

2. Los recursos a que se refiere el parrafo (1)(b) se consideraran agotados cuando la autoridad competente no
haya emitido una resolucién definitiva en el plazo de un afo desde el inicio de un procedimiento
administrativo, y la resolucion se haya demorado por causas que no son imputables a la persona de negocios
afectada.

Articulo 14.7: Relacién con otros Capitulos



1. Salvo lo dispuesto en este Capitulo y en los Capitulos Uno (Disposiciones iniciales), Dos (Definiciones
generales), Veintiuno (Administracién del Tratado), Veintidos (Solucion de controversias) y Veinticuatro
(Disposiciones finales), y los articulos 20.1 (Puntos de contacto), 20.2 (Publicacién), 20.3 (Notificacion y
suministro de informacion) y 20.4 (Procedimientos administrativos), ninguna disposicion de este Tratado
impondra obligacion alguna a las Partes respecto de sus medidas migratorias.

2. Nada en este Capitulo seré interpretado para imponer obligaciones o compromisos con respecto a otros
Capitulos de este Tratado.

Articulo 14.8: Transparencia en el desarrollo y aplicacion de las regulaciones?

1. Adicionalmente al Capitulo Veinte (Transparencia), cada Parte mantendré o establecera mecanismos
adecuados para responder a las consultas de personas interesadas en lo que se refiere a las regulaciones
relativas a la entrada temporal de personas de negocios.

2. Adicionalmente al articulo 20.2 (Publicacidon), en la medida de lo posible, cada Parte debera, de ser
requerida, proporcionar a las personas interesadas un conciso informe respondiendo a los comentarios
recibidos sobre propuestas regulatorias relativas a la entrada temporal de personas de negocios en el
momento en que adopte las regulaciones definitivas.

3. Adicionalmente al articulo 20.2 (Publicacién), en la medida de lo posible, cada Parte permitira que
transcurra un plazo razonable entre la fecha de la publicacion de las regulaciones definitivas relativas a la
entrada temporal de personas de negocios y la fecha de su entrada en vigor.

4. Cada Parte debera, dentro de un plazo razonable, después de considerar que la solicitud de entrada
temporal esta completa conforme a las leyes y regulaciones internas, informar al solicitante sobre la decision
adoptada relativa a su solicitud. A peticion del solicitante, la Parte debera suministrar, sin demora indebida, la
informacién referente al estado de la solicitud.

Articulo 14.9: Definiciones
Para los efectos de este Capitulo:

entrada temporal significa el ingreso de una persona de negocios de una Parte al territorio de la otra Parte,
sin la intencion de establecer residencia permanente;

medida migratoria significa cualquier ley, regulaciéon o procedimiento que afecte la entrada y permanencia de
extranjeros;

nacional tiene el mismo significado que tiene el término “persona natural que tiene la nacionalidad de una
Parte”, tal como se define en el Anexo 2.1 (Definiciones especificas por cada pais);

persona de negocios significa el nacional de una Parte que participa en el comercio de mercancias o
suministro de servicios, o en actividades de inversion; y

profesional significa el nacional de una Parte que lleva a cabo una ocupacion especializada que requiere:
(a) la aplicacion tedrica y practica de un cuerpo de conocimientos especializados; y

(b) la obtencién de un grado post secundario, que requiera cuatro afios o mas de estudios? (o el equivalente
de dicho grado) como un minimo para entrar en la ocupacion.
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